Poo M.~ Abwl 1983

Seccion Pastoral
SUGERENCIAS PARA LA CREACION
DE CONSEJOS PASTORALES

1. La Iglesia recomienda insistentemente la creacién de Consejos
Pastorales, tanto a nivel diocesano, como a nivel parroguial. (Cfr. ce.
511-514; 536). El Consejo de Asuntos Econdmicos estd mandado.
(C. 537). Vamos & ir dando pasos hacia la constitucion de estos Con-
sejos en todas las Parroguias.

Al crear estos Consejos hay que evitar tanto la improvisacién

dad. Pero hay que dar pasos. Su creacidn debe ser fruto de un proce-
so de maduracién de la comunidad parroquial y de asimilacién de
las ideas. Pero hemos de ir dando pasos. Se trata de algo muy impor-
tante para el futuro de la Parroquia, que supone un paciente trabajo
de formacion v la creacion de una nueva mentalidad en todos noso
iros, sacerdotes, religiosos y seglares. Pero hay que ir dando pasos.

to afectivo y efectivo entre todos los sectores del Pueblo de Dios:
sacerdotes, religiosos, religiosas y laicos. Es 6rgano de comunién y de
 paticipacién. Nunca debe ser plataforma reivindicativa, ni canal de
grupos de presién, ni tribuna para un dirigismo unipersonal.
Antes de la constitucion del Consejo Pastoral Parroquial se debe
realizar unas acciones previas. Sugerimos algunas:
1) Sensibilizar a la feligresia mediante una catequesis adecuada,

hojas, ete.

problemas de la Parroquia, etc.

sobre la naturaleza de 1a Iglesia y la corresponsabilidad de los cristia;
nos. ‘

.
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como la imposicidon. Han de brotar de la vida misma de la comuni- -

Ei Consejo Pastoral Parroquial s un instrumento de acercamien-

informacion y exposicion doctrinal a través de predicacion, charlas,

2) Interesar a personas en el estudio de la realidad parroquial,
como puede ser: la puesta en marcha de un censo parroquial y. su,
puesta al dia, estudio analitico de la feligresia, descubrimiento de los

3) Hacer reflexionar a los grupos que funcionan en la Parroqula .

4) Crear algunas Comisiones o Juntas para la atencidn de los di- :
versos sectores de la pastoral, o responsabilizar de ellos a las organi-

tiende en cuestionés de economia de la Parroquia, ha de agustar sus

iges‘mones al referido Reglamento.

" ¢). Donde no sea posible, de momento, constituir el Consejo Pas-

toral Parroquial, hay que crear de inmediato el Consejo Parroquial
ara’ Asuntos Econdmicos, con arreglo al Reglamento que se acom-

pana

e d) Si conviene refundir en uno solo los dos Consejos, el Pastoral y

1 de- Asuntos Econdmicos, habrd que estudiarlo en cada caso. Pero

‘tienen que quedar a salvo las funciones de ambos.

4. Se proponen como modelo diocesano de funcmnamaento el Es-
atuto de los Consejos Pastorales Parroquiales y el Reglamento de los
onsejos para Asuntos Econémicos. Con arreglo a ellos han de hacer
Parroquias sus propios Estatutos. Pero tanto Ia constitucién de
ichos Consejos, como la aprobacmn de sus Estatutos, han de contar
on'la autorizacién del Obispo, previa presentacion de los mismos.
“‘Espero gue sea estudiado todo esto por cada Parroquia y en las
guniones de sacerdotes, a fin de ir llevando a la practica lo que es
an: mmstentemente recomendado por la Iglesia.

oviembre 1985 1) Damxan Ob1spo de Tenerife

ESTATUTOS DE LOS CONSEJOS
'PASTORALES PARROQUIALES

apitulo 1. Naturaleza

8 Art I - El Consejo Pastoral Parroquial es un organismo en que
los fieles prestan su colaboracién para el fomento de la actividad
pastorai de 1a Parroguia v es signo que expresa la comunidn y parti-
cipacién’ de sacerdotes, religiosos/as y laicos en la misma. Su Estatu-
consutucmn y composicién han de ser aprobados por el Ordina-

: Art. 2 - El COIlSGjO Pastoral Parroquial estd presadado por el pa-
rfoco, a quien el Obispo encomendd el cuidado pastoral de la comu-
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zaciones gque va existen en la Parroquia. A titulo de ejemplo, y par-
tiendo siempre de la realidad y posibilidades concretas de cada Pa-
rroquia, se sugieren algunas Comisiones que simultdneamente ¢ de
un modo progresivo pueden ponerse en marcha:

a) Comisién de animacidn liturgica

b} Comisién de Ensefianza y Catequesis

¢) Comisién de Apostolado seglar asociado

d) Comisién de Juventud '

¢) Comisién de Asociacion social, caritativa y asistencial

) Consejo de Asuntos Econdmicos

Fic.

A partir de estas Comisiones o Juntas se podria intentar la crea-
cién del Consejo Pastoral Parroquial representativo de la. realidad
parroquial. ' ' ‘

2. Como material de trabajo y norma orientativa, acompafiamo
un estudio sobre los Consejos Pastorales v un modelo de Estatutos.
Nuesira intencidn es prestar un servicio a quien lo pueda necesitar.

Hay parroquias donde funciona ya un Consejo Pastoral o una
Junta. En este caso, habria que revisar el funcionamiento a la luz de
estos Bstatutos gue son como el modelo que homologa el funciona-
miento de todos, salvando, naturalmente, las peculiaridades de cada
Parroquia. .

Estos Estatutos pueden servir de- orientacién para aquelias Parro-
quias que se estén planteando la creacién de dichos Consejos. Son
ademés un instrumento de trabajo para el estudio en las reuniones de
sacerdotes y seglares. :

3. Ahora querria indicar alguna norma préctica para la puesta en
marcha, de forma progresiva, del Consejo Pastoral Parroquial y del
Consejo Parroquial de Asuntos Economicos.

a) Donde existe una Junta Econdmica, se sugiere que acomoden
su funcionamiento al Reglamento que se propone para el Consejo
Parroquial de Asuntos Econdémicos, ¥ se vayan dando pasos para la
constitucion del Consejo Pastoral Parroquial. '

b} Donde existe ya el Consejo Pastoral Parroquial, pero en sus
funciones no entra lo econdmico de la Parroquia, ha de crearse el
Consejo de Economia, o se ha de encomendar al Consejo Pastoral
esta funcién, teniendo en cuenta el Reglamento del Consejo para
Asuntos Econdmicos que se acompafia. Si el Consejo Pastoral ya en-

— 410 —

nidad, y no existe sin €l. Estd compuesto por miembros representati-
vos de la comunidad parroguial que, de manera explicita y compro-
metida, realizan una labor eclesial en la Parroquia.

Art. 3.~ El Consejo Pastoral Parroguial es un organismo: a) repre-
sentativo, cause participativo de la comunidad parroquial y refleja
todas las actividades de la misma; b) estable, pues tiene cardcter per-

- manente, si bien sus miembros deben ser renovados periédicamente;

¢} consultivo; aunque no puede imponerse al parroco, éste debe
conceder gran importancia a sus decisiones e incluso en ocasiones
: ﬁtede ser aconsejable que les otorgue valor decisorio; d) coordinador
de las distintas acciones que se realizan en favor de la comunidad y
en unién con el arciprestazgo y la Iglesia local.

Capitulo I1. Finalidad y competencias

.. Art. 4.~ La finalidad del Consejo Pastoral Parroquial es estudiar y
sopesar todo lo que atafie a las obras pastorales y sacar del estudio
conclusiones précticés con objeto de promover la conformidad de la
.vida y actos del Pueblo de Dios con el Evangelio (ES, 16; CHD 27)

" Esta finalidad responde a la triple misién para la que nace el Conse-
jo: evangelizadora, litdrgica, comunitaria; caminando asi en pro de
una parroquiztziicémunidad de comunidades”, abierta a la caridad

fraterna, a lazatcion asistencial, a Ia promocién humana.

Art. 5.— Esta finalidad se concreta, entre otras, en las siguientes

.actividades: o - _

.. a) Accién evangelizadora: recoger las iniciativas, detectar los pro-
blemas, ofrecer respuesta a los mismos desde la pastoral conjunta del
arciprestazgo y aplicar a la parroquia las orientaciones diocesanas;
ofrecer cauces para la evangelizacién de todos los sectores de la pa-
rroguia; elaborar anualmente el proyecto pastoral de la parroquia,
en ¢l que habrin de ser tenidos en cuenta la catequesis, pastoral de

.alejados, pastoral familiar, pastoral obrera, pastoral juvenil, pastoral
escolar, etc. etc.

. . b) Accién liglirgica: pastoral sacramental y todo lo referente al
culto; religiosidad popular; Hermandades, Cofradias y Asociaciones.

¢) Accién comunitaria: fomentar la comunion entre sacerdotes,

religiosos/as y laicos en la misién pastoral; coordinar, estimular v
ayudar a las diversas comisiones, movimientos, asociaciones, cofra-
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asi como la situacidn socioldgica y humana de la misma.

Capitulo XII. Composicién, designacién y aprobacion

dotes, religiosos/as, y laicos, entre los cuales unos son miembros na-

parroquial. Son miembros designados: los responsables de los Reli-

consagrada o los que ellos designen; representantes de asociaciones,

seniantes del Consejo Parroquial de Asuntos Economicos; otros
miembros de la parroguia no perienecientes a grupos organizados,

tacién del parroco.

da toda la porcién del Pueblo de Dios que constituye la Parroquia.:
Los fieles cristianos pertenecientes al Consejo deberan distmgmrse
por su fe, buenas costumbres y prudenc;a -

Capitulo IV. Organoes de funcionamiente

todos los miembros del Consejo. Estos, donde fuera necesario, pue-

Pleno como la Comisién Permanente tiene como presidente al Pé—
r1oco.

nes que el Pleno le encomiende.
Art. 10~ Las funciones del Secretario son: asistir-al pre&dcnte en
la preparacion del Orden del Dia, cuando no exista Comisidn Per-
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dias, hermandades v grupos de la parroquia; accién benéfico social y .
asistencial; estudiar las bases doctrinales y pastorales de la parroqma :

Art. 6.— El Consejo Pastoral Parroquial estd compuesto de sacer-
tos v otros designados. Son miembros natos los sacerdotes con cargo X
giosos v Religiosas de cada Casa, Congregacion o Instituto de vida

movimientos apostélicos o grupos reconocidos por el parroco; repre-

que podran ser propuestos por el resto de los consegjeros con la acep— '

Art. 7.~ En el Consejo Pastoral Parroquial ha de estar representa- .

Art. 8.~ El Pleno del-Consejo Pastoral Parroquial esta formado por.

den constituir una Comisién Permanente v otras Comisiones segin
materias y necesidades. La Comisién Permanente estard formada por
el Parroco, el Secretario v los miembros que se designen. Tanto el

Art. 9.~ Las funciones de la Comision Permanente son: establecer'
el Orden del Dia del Pleno; velar por el cumplimiento de los acuer-
dos; estimular el trabajo de las Comisiones, si existen; resolver los’
casos de urgencia y dar cuenta de efla al Pleno, aquellas otras funcio-.

fﬁanente cursar las citaciones del Consejo; levantar acta de cada una

de las sesiones, tanto del Pleno como de la Comisién Permanente, ya
qﬁc ‘de-ambas es Secretario; enviar a los consejeros copias de los
acﬂerdos y otras comunicaciones y trabajos que se le encomienden;
er las actas de las sesiones; custodiar diligentemente las actas y do-
umentos del Consejo.

“Art. 11.~ El Consejo actuara por via ordinaria, buscando un con-
senso moral. En casos especiales el Presidente puede solicitar que se
ecida por votacién, a la vez que cualquiera de los miembros puede
edxr que ésta sea secreta. Las decisiones, en estos casos, requleren
‘mayorfa candnica. :

"Art. 12~ El Pleno del.Consejo se reunird como minimo tres veces
al-afio en sesién ordinaria. Para que'la sesién pueda tener caracter
fdrmal y pueda adoptar acuerdos se requiere la asistencia de dos ter-
clos de sus miembros.

Art.13.~ Los acuerdos de cierta importancia o interés para la co-
iunidad parroquaal seran comunicados a los ficles por el medio que
Consejo considere mds idéneo. Al comienzo de cada sesion y des-
1ésde leida el Acta se revisara el curaplimiento de los aouerdos to-
dos en la sesién anterior.

rt. 14—~ Los miembros del Consejo han de ser elegidos por las
istintas Comisiones, Asociaciones o Movimientos y por los grupos,
quxpos y comunidades -especificas a quienes han de representar.
jna vez constituido el Pleno del Consejo, éste procedera a la elec-

,oqales que deberdn integrarse en la Comision Permanente. El Pre-
idente del Consejo para Asuntos Econdmicos pertenece automatica-
nte a la Comisién Permanente.

Art.-15.~ El Consejo Pastoral Parroquial creard las normas pro-
vias de funcionamiento interno de acuerdo con este Estatuto.

Capitulo V. Duracién, renovacion y cese

Art. 16.- Los consejeros son designados por cuatro afios, pudien-
0 prolongdrseles la designacién por un segundo mandato. El Conse-
0. se'renovard en la mitad de sus miembros cada dos afios.

ffArt'. 17~ El Consejo cesa cuando se produce un cambio de parro-

160, entre sus miembros seglares, del Vicepresidente, Secretario v




Ari. 18 — El consejero deja de pertenecer al Consejo: cuando ter- |

mina el tiempo de su mandato; por renuncia propia, a peticién pro- - ..

pia; cuando deja de pertenecer a la Parroquia, salvo autorizacion del

Ordinario; por incurrir en alguna de las causas previstas en las dispo- *

siciones de la Iglesia para el cese.



